Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

POLSKIE TOWARZYSTWO TECHNOLOGOW ZYWNOSCI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWSKI
kontaktowe
Gmina WARSZAWA- Ulica NOWOURSYNOWSKA  [Nr domu 166 Nr lokalu
URSYNOW
Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-787 Poczta WARSZAWA Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www
swroniak@poczta.onet.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2004-10-21
5. Numer REGON 00623334300000 6. Numer KRS 0000030577

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego)

Druk: MPiPS




Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Prof. dr hab. Edward Prezes Zarzadu TAK
Pospiech
Prof. dr hab. Agnieszka Kita | Wiceprezes Zarzadu TAK
Prof. dr hab. Danuta Wiceprezes Zarzadu TAK
Kotozyn-Krajewska
dr hab. Dorota Piasecka-  [Sekretarz TAK
Kwiatkowska
dr inz. Stanistaw Kalisz Z-ca Sekretarza TAK
dr inz. Tomasz Szablewski |Skarbnik TAK
dr hab. inz. Matgorzata Z-ca Skarbnika TAK
Wroniak
Prof. dr hab. Grazyna Cztonek Zarzadu TAK
Jaworska
dr hab. inz. prof.UR Lestaw |Cztonek Zarzadu TAK
Juszczak
dr hab. Joanna Leszczynska |Cztonek Zarzadu TAK
dr inz. Dorota Nowak Cztonek Zarzadu TAK
dr inz. Janusz Pomianowski |Cztonek Zarzgdu TAK
Prof. dr hab. Tadeusz Cztonek Zarzadu TAK
Sikora
dr hab. inz. Joanna Stadnik |Cztonek Zarzadu TAK
Prof. dr hab. Maria Cztonek Zarzadu TAK
Smiechowska
dr inz. Arkadiusz Zych Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji it ) et o AT BifpiEn ¢ L
Prof. dr hab. Krzysztof Przew. Gt. Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Surdwka Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . .
nadzoru) dr hab. inz. prof.UP Joanna |Cztonek Komisji TAK
Kawa-Rygielska
dr hab. prof.Pt Lucjan Krala |Cztonek Komisji TAK
Prof, dr hab. Kazimierz Cztonek Komisji TAK
Lachowicz
dr hab. inz. prof.AM Cztonek Komisji TAK

Aleksandra Wilczynska

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest rozwijanie spotecznej dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej i popularyzowanie w dziedzinie nauk o zywnosci i jej
technologii, ze szczegdlnym uwzglednieniem zjawisk fizycznych,
chemicznych i biologicznych oraz probleméw inzynieryjnych i
ekonomicznych zwigzanych z przetwarzaniem i przechowywaniem
surowcow, potproduktow i produktéw zywnosciowych, a takze
upowszechnianie osiggniec naukowych i wymiana doswiadczen z
uwzglednieniem potrzeb i pozytku gospodarki narodowej.
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10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Polskie Towarzystwo Technologédw Zywnosci realizuje swoje cele poprzez:
1. organizowanie kongreséw, zjazdow, sympozjéw, konferencji i szkot
naukowych,
2. organizowanie publicznych odczytéw i wyktadéw oraz innych form
upowszechnianaia nauki,
3. organizowanie i prowadzenie prac naukowo-badawczych przez
powotane do tego komisje, zespoty i grupy robocze,
4. inicjowanie badan w zakresie uwarunkowan przyrodniczych,
technicznych i ekonomicznych wytwarzania zywnosci,
5. organizowanie i prowadzenie wspdtpracy z pokrewnymi instytucjami i
stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi,
6. prowadzenie dziatalnosci wydawnicze;j,
7. opracowywanie ekspertyz, wydawanie opinii i orzeczen w zakresie
dziatania Towarzystwa,
8. ksztatcenie i doksztatcanie cztonkdw,
9. wspotdziatanie w ujednolicaniu metod i norm oraz nazewnictwa w
zakresie technologii zywnosci.

W/w cele realizowane sg przez 11 Oddziatéw PTTZ oraz 6 Sekc;ji
tematycznych Towarzystwa.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Polskie Towarzystwo Technologéw Zywnosci w 2015 r. podjeto nastepujace dziatania:
1. Zorganizowato lub byto wspdtorganizatorem ssiedem konferencji krajowych i dwéch konferencji
miedzynarodowych:
a) konferencje krajowe:

- XIl Konferencja Mtodych Badaczy z cyklu ,,Bezpieczenstwo i jakos¢ zywnosci” — Oddz. Olsztynski
PTTZ;
- XX Sesja Naukowa SMK: ,Zywno$é — Jakoé¢ i Perspektywy” — Oddz. Podkarpacki PTTZ (Sekcja
Mtodej Kadry PTTZ);
- XLIl Sesja Naukowa KNoZ PAN - ,,Zywno$¢ — Zdrowie — Przyszto$¢” — Oddz. Lubelski PTTZ;
- VIII Ogdlnopolska Konferencja Technologéw Przetwdrstwa Owocdéw i Warzyw: ,,Owoce i warzywa
od $witu do zmierzchu” - Oddz. Wielkopolski PTTZ (Sekcja Owocéw i Warzyw PTTZ);
- VI Sympozjum Naukowe — ,,Probiotyki w Zywnoéci” — Oddz. Warszawski PTTZ,
- IX Konferencja Naukowa "Jakos¢ i bezpieczenstwo zywnosci” nt.: :Systemy zarzadzania
bezpieczernstwem i jakoscig zywnosci — terazniejszosé i Przyszto$¢” — Oddz. Warszawski PTTZ;
- ,Poprawa funkcjonalnosci zywnosci tradycyjnej” — Oddz. Wroctawski PTTZ.
b) konferencje miedzynarodowe:
- 4th International Conference , Trends in Meat and Meat Products Manufacturing” — Oddz.
Matopolski,
- International Conference ,,Biologically Active Compounds in Food” — Oddz. tédzki.

2. Oprécz powyzszych konferencji Oddziaty PTTZ i Sekcje PTTZ zorganizowaty liczne seminaria, odczyty,
wyktady i spotkania naukowe w ramach dziatalnosci popularyzatorskiej ,,zdrowej” zywnosci i
popularyzacji wiedzy o wiasciwosciach zywieniowych i zdrowotnych artykutéw zywnosciowych np.:

- 8 wyktadéw otwartych w ramach cyklu ,,Jako$¢ zywnoéci — Swiadome odzywianie” — Oddz.
Podkarpacki (kontynuacja z lat poprzednich);

- Moja domowa masarnia — warsztaty — Oddz. Szczecinski.
3. Organizacja i przeprowadzenie lekcji pogladowych na temat zdrowej zywnosci dla uczniéw szkét
gimnazjalnych np.:

- ,Popularyzacja wiedzy o zywnosci i zywieniu w ramach Uniwersytetu Dzieciecego” — Oddz.
Lédzki.
4. Wspétpraca z przemystem spozywczym np: Oddz. Podkarpacki PTTZ zainicjowat wspétprace z
klastrem producentéw wytwoércow produktéw tradycyjnych, regionalnych, lokalnych i ekologicznych
»podkarpackie Smaki” i Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju i Promocji Podkarpacia ,,Pro Carpathia”.
5. Wydawanie i dystrybucja dwumiesiecznika PTTZ ,,Zywno$¢.Nauka.Technologia.Jako$¢” (ZNTJ) oraz
wydanie monografii pokonferencyjnych i seminaryjnych.
6. W ramach opracowywania ekspertyz z zakresu nauki o zywnosci i racjonalnego zywienia, Oddziat
Matopolski wykonat 52 takie ekspertyzy.
7. W ramach wspétpracy z przemystem spozywczym i placéwkami naukowo-badawczymi, PTTZ
kontynuuje Projektu ,,MOST” pt. ,Model ograniczania strat i marnowania zywnosci z korzyscig dla
spoteczenstwa”. Celem projektu jest opracowanie i wdrozenie do podmiotéw (przedsiebiorstw) w
fancuchu zywnosciowym procedur ograniczania strat i marnotrawstwa zywnosci na rzecz
spoteczenstwa z wykorzystaniem innowacyjnego systemu MOST na przyktadzie sektora mleczarskiego —
w tym firmy OSM Mlekovita i federacji organizacji spotecznych — Bankéw Zywnosci. Oprécz dwéch w/w
Partneréw w projekcie jest jeszcze dwdch Partneréow: COBRO — Instytut Badawczy Opakowan i Instytut
Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnoéciowej — Pafstwowy Instytut Badawczy.
8. Towarzystwo promowato swojg dziatalnos$¢ na organizowanych w 2015 r. konferencjach,
sympozjach i seminariach oraz na odczytach, spotkaniach, targach i wyktadach. Posiadamy wtasng
strone internetowa oraz nadzorujemy (administrowanie) strone internetowga dotyczgcg zywnosci
genetycznie modyfikowanej: www.zywnosc-gmo.pl (Oddz. Wielkopolski).

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [0 wojewsdztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [0 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat B caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Osoby fizyczne 1328
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

Osoby prawne

46

viatan organizacji w okresie

2.2. Informacje na temat g o ——

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo

wyisze, edukacja, oswiata

i wychowanie

- Badania naukowe i
prace rozwojowe w
dziedzinie zdrowe;j
zywnosci itp. (nauk
rolniczych,
przyrodniczych i
technicznych):

W ramach
wspotpracy z
przemystem
spozywczym i
placéwkami naukowo-
badawczymi, PTTZ
realizuje 4-letni projekt
finansowany przez
Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju, pt.
,Model ograniczania
strat i marnowania
zywnosci z korzyscig dla
spoteczenstwa”,
zwanym dalej ,,MOST”.
PTTZ jest Liderem
Projektu. Okres
realizacji projektu:
01.01.2014r. -
31.12.2017 r., przy
czym etap badawczy
projektu realizowany
bedzie do 30.09.2017
r., a etap pilotazowy w
okresie od 01.01.2017
r.do 31.12.2017 r..
Celem projektu jest
opracowanie i
wdrozenie do
podmiotéw
(przedsiebiorstw) w
taricuchu
zZywnosciowym
procedur ograniczania
strat i marnotrawstwa
Zywnosci na rzecz
spotfeczenistwa z
wykorzystaniem
innowacyjnego systemu

85.60.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

MOST na przyktadzie
sektora mleczarskiego —
w tym firmy Mlekovita i
federacji organizacji
spotecznych — Bankow
Zywnosci. Oprécz
dwéch w/w partneréw
w projekcie bierze
udziat jeszcze dwdch
partneréw: COBRO —
Instytut Badawczy
Opakowan oraz Instytut
Ekonomiki Rolnictwa i
Gospodarki
Zywnosciowej —
Panstwowy Instytut
Badawczy.

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, o$wiata
i wychowanie

- Pozaszkolne formy
edukacji:

W 2015r.
Towarzystwo
zorganizowato m.in. dla
mtodziezy spotkania i
wyktady z zakresu nauki
0 zZywnosci i
racjonalnego zywienia,
a mianowicie:
Organizacja i
przeprowadzenie
réznych lekcji
pogladowych dla
ucznidow szkoét
gimnazjalnych — Oddz.
Warszawski PTTZ,
Udziat w Festiwalu
Nauki, Techniki i Sztuki
(Iv/15) —Oddz. £édzki
PTTZ,

Akcja ,,Dzien zdrowia
we Wroctawiu”, (IV/15)
— 0ddz. Wroctawski
PTTZ,

,Popularyzacja
wiedzy o zywnosci i
zywieniu w ramach
Uniwersytetu
Dzieciecego” — Oddz.
todzki PTTZ.

Natomiast cztonkow i
sympatykow
Towarzystwa
zapraszano m.in. na
bezptatne szkolenia i
wyktady z zakresu nauki
i racjonalnego zywienia.

85.59.B

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

- Pozaszkolne formy
edukacji:

W 2015 r. PTTZ
zorganizowato lub byto
wspotorganizatorem
siedmiu konferencji
krajowych oraz dwdch
konferencji
miedzynarodowych.

Ponadto Oddziaty
PTTZ i Sekcje PTTZ
zorganizowaty liczne
seminaria, warsztaty,
odczyty, wyktady i
spotkania naukowe w
ramach dziatalnosci
statutowej
Towarzystwa. Gtéwnym
celem byta dziatalnosc
popularyzatorska
»Zdrowej” zywnosci
oraz popularyzacja
wiedzy o
wiasciwosciach
zywieniowych i
zdrowotnych artykutéw
zZywnosciowych.
Podczas konferencji
naukowych
poswieconych np.
bezpieczenstwu
zdrowotnemu czy
zZywnosci, omawiano
zagadnienia dotyczgce
funkcjonowania
systemow zapewnienia
bezpieczenstwa i
jakosci zywnosci,
zagrozen naturalnych i
wtdrnych obecnych w
zZywnosci oraz metod
ich detekc;ji i eliminacji
a takze oczekiwan
konsumentéw
zwigzanych z szeroko
pojetym
bezpieczenstwem
zdrowotnym srodkow
spozywczych.

85.59.B
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dziatalnos¢ wspomagajgca |- Wydawanie i
rozwaj techniki, dystrybucja
wynalazczosci i dwumiesiecznika:
innowacyjnosci oraz

rozpowszechnianie i PTTZ w 2015 r.
wdrazanie nowych kontynuowato

rozwigzan technicznych w |wydawanie i

praktyce gospodarczej dystrybucje
dwumiesiecznika PTTZ
pt. ,Zywnos¢. Nauka.
Technologia. Jakos¢”
(ZNTJ). W 2015 roku
Towarzystwo wydato
3.300 egzemplarzy
czasopisma, w ktorych
tekst naukowy stanowit
88% objetosci.
Opublikowanych
zostato 96 artykutéw
naukowych, z czego 79
artykuty zawieraty
oryginalne i nigdzie
wczesniej
niepublikowane wyniki
badan, a 16 artykutéw —
to syntetyczne prace
przegladowe, stuzgce
upowszechnianiu
wiedzy. Wszystkie
artykuty byty
recenzowane przez
pracownikow
naukowych wg
procedur zgodnych z
wytycznymi MNiSzW.
Dwumiesiecznik ten byt
dystrybuowany do
m.in. do jednostek
naukowych
(zamawiajgcych druk
artykutéw swoich
pracownikéw), do
bibliotek uczelni
przyrodniczych,
rolniczych i
medycznych oraz do
innych szkét wyzszych,
ktére prowadza
kierunki nauczania
zwigzane z naukg o
zywnosci a takze do
instytutdéw i firm branzy
SpozZywczej.

58.14.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 749,091.75 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

293,909.54 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

454,903.96 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 177.05 zt
e) Pozostate przychody 101.20 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 1,996.20 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

253,348.34 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

253,348.34 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze $rodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 38,565.00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

35,165.00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 2,400.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 1,000.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
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e) ze spadkdw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Zinnych zrédet

455,182.21

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

1,804.80 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogétem

0.00 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0sdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 696,653.36 zt 1,996.20 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 263,670.09 zt 1,996.20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 392,417.11 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 39,891.77 zt
f) pozostate koszty ogotem 674.39 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

30,239.45 7

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 62,486.85 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
0.00 z

[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
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0.00 zt

[~ zpodatku od towardw i ustug

[ zoptaty skarbowej 0.00 zt

[~ zoptat sadowych 0.00 z
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
zwolnien

[~ nie korzystata
(Nalezv wskazad iedna lubh wiecei nazvcii wraz z kwota
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)

[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 3.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 2.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 56.0 0s6b
2. Cztonkowie
¢ Tak

2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nic

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

677.00 osdb fizycznych

5.00 oséb prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(s
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 96.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 70.00 0S6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 26.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
MIesIELY 88.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 53.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 35.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 1.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 1.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 326,652.00 zt
a) z tytutu umow o prace 75,100.00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 71,000.00 z
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 4,100.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

251,552.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

326,652.00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

209,152.00 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

117,500.00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 27 221.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 10,120.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

{* Tak

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie Dwumiesiecznik ZNTJ jest Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa 55,000.00 zt
dwumiesiecznika ,Zywnos¢. |ogélnopolskim, Wyzszego — dofinansowanie ze
Nauka. Technologia. Jako$¢ |polskojezycznym czasopismem |srodkéw na dziatalnosé
(ZNT). naukowym z dziedziny nauk o |upowszechniajaca nauke.
zywnosci i zywieniu. Celem
zadania byto m.in. wydawanie i
dystrybucja czasopisma — tj.
udostepnianie informacji
naukowych i naukowo-
technicznych z w/w dziedziny o
zZywnosci i zywieniu.
2|XLII Sesja Naukowa pt.: Celem zadania byto Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa 20,000.00 zt
,Nauki o Zywnosci — zorganizowanie cyklicznej Wyzszego — dofinansowanie ze
Osiggniecia, Wyzwania i konferencji naukowej, Srodkow na dziatalnosé
Perspektywy" skupiajacej sie wokot zagadnien |upowszechniajgcy nauke.
dotyczacych nauki o zywnosci
jej osiggnieé, wyzwan i
perspektyw.
3|Projekt pt.”MODEL Celem projektu jest Narodowe Centrum Badan i Rozwoju 178,348.34 zt

OGRANICZANIA STRAT |

KORZYSCIA DLA
SPOLECZENSTWA”
(kontynuacja projektu
czteroletniego)

MARNOWANIA ZYWNOSCI Z

opracowanie i wdrozenie do
podmiotéw (firm-
przedsiebiorstw) w taricuchu
zZywnosciowym procedur
ograniczania strat i
marnotrawstwa zywnosci na
rzecz spoteczenstwa z
wykorzystaniem innowacyjnego
systemu MOST, na przyktadzie
sektora mleczarskiego w tym
lidera — firmy ,,Mlekovita” i
federacji organizacji
spotecznych — Bankow
Zywnosci.

— dofinansowanie w ramach
Programu: ,Innowacje Spoteczne”

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien

publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zamdwienia

Lp

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spétki

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Stanistaw Wroniak - 13.07.2016 r.
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